
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учре}кдение
<<Щетский сад ЛЬ 48 г. Челябинска>>
МАДОУ (ДС ЛЬ 48 г. Челябинско>

Аналитическая справка по результатам контроля

Объект контроля: Внутренняя система оцеЕки качества обр*о"uпия в дошкольном
образовательном учреждении.

Щель коптроля: оценивание эффективности функционирования внутренней системы
оценки качества образования в .ЩОУ.

Методы контроля: изучение документации (полоэtсенuе о ВСОКО, прllказьl, dолэtсносmньtе

uнсmрукцuLl, оmчеm о самообслеdованuu u dр,), беседа.
Сроки проведения контроля : 1 8.09.202З - 22.09.202З
Задача 1: установить эффективность управления внутренней системой оценки качества

обвания в дошкольном вательном уч ии.
показатели Единица

измерения
Оценка

(+д)
Приме-
чания

1. В ДОУ созданы организационные структуры,
осуществJUIюшц{е оценку качества дошкоJъного
образования:
(п.13 ч,3, сm.28 Феdеральноzо закона кОб образованuu в

РФу оm 29,]2.2012 М 273-ФЗ)
1.1. В ДОУ определен состав JIиц (коллективньж и
индивидуаJьньпr субъектов управления), привлекаемьD( к
внугренней оценке качества допIкольного образования

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

|.2. Определена компетенция лиц, осуществляющих
оценку качества дошкольного образования

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

1.З. Ехсегодно на заседании педагогического совета (совета

IчlДОУ) представJuIется информация и проводIтся анапиз

резуJьтатов оценки качества образования на уровне

уlреждени-lл

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

\.4, Разработан план мероприятий, направленньD( на

функционирование и совершенствование системы оценки

качества образования,.ЩОУ

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

2. Нормативно-правовое регуJIирование процедур оценки
качества образоваrrия в,ЩОУ :

(п.3, I3 ч.3. сm.28 Феdерально2о закона кОб образованuu
в РФ> оm 29.12,20]2 м 273-ФЗ,
Прuказ Мuнобразованl,tя РФ оm ]4 uюня 20l3 z, ]Ф 462 кОб

уmверасdенuu Поряdка провеdенuя саtпообслеDованlul

о бо аз о в аmе льн ой орzанuз аuuей l> )

+

2.1. В !ОУ разработано Положение о внугренней системе
оценки качества образования в ЩОУ ,i

наличие (+) /

отсутствие (-)
+

2.2. Сформирован пакет лок€lJьньD( €ктов, реryJл,Iр)тоIцих
флнкционирование ВСОКО в ДОУ и приложенLuI к ним

соответствие (+) /
несоответствие (-)

+



2.З. Локальные акты, регуJIируюпц,Iе фуlrкционирование
ВСОКО, размещены в сети "Интернет"
(Iосmановленuел4 Правumельсmва РФ оm l0 uюля 20]3 z. М
582 кОб уmверuсdенuu правllJl разlиеlценuя на офuцuальнол,t
саitпле образоваmельной орzанlвацuu в uнфорлtацuонно-
mела{од,lмуltutсацuонной сеmL! "Инmернеm" |l обновленuu
uнфорл,tаt luu об образоваmельной орzанtlзацuu>)

соответствие (+) /
несоответствие (-)

+

2,4. Издан приказ
самообследованиJI в ЩОУ

о проведении процедуры наличие (+) /
отсутствие (-)

+

2. 5. Составлен отчет по резуJътатаI\{ саN{ообследоваrrия наличие (+) /

отсутствие (-)
+

2.6. Отчет по результатаIи саI\4ообследования рtlзмещен на
сайте /{ОУ в сети Интернет

на_пичие (+) /
отсутствие (-)

+

(см.рекомендации
Итоговая оценка по задаче }lb 1*

по подведению итогов оценивания)
3 балла (указаmь umо?овую оценку в
баллах)

Задача 2: установить эффективность инструментttльного обеспечения внутренней системы
оценки качества ния в дошкольном ь :IOM ии

показатели Единица
измерения

Оценка
(+д)

Приме-
чания

1. В ДОУ сформирована система мониторинга качества
образования, осуществленрш сбора, обрабожи, хранения и
представлениrI информации о состоянии и динамике
развитиrI образовательной системы

соответствие (+) i
несоответствие (-)

+

2. В ДОУ используется соответствующее программное
обеспечение для сбора, хранения, статистической
обработки информации о качестве образования

соответствие (+) /
несоответствие (-)

+

З. fuя оценки качества образования

различ{ые инструменты оценки :

- коtIтроль
- самообследование
- диагностика
- экспертиза
- самоана,лиз
-анкетирование
- лругие

ИСПОJЪЗУIОТСЯ соответствие (+) /
несоответствие (-)

+

4. В ДОУ созд€lн и используется комплект измеритеJъньD(
материалов дJIя оценки инд,IвидуаJъного развитиrI
воспитанников

соответствие (+) /
несоответствие (-)

+

5. В ДОУ создан и используется комплект измеритеJъньD(
материалов дIя оценки профессиона-пьной деятеJьности и
профессиональной компетентности педагоIических
работников

соответствие (+) /
несоответствие (-)

+



6. В ДОУ создан и испоJIьзуется комплект измеритеJьньD(
материаJIов дIя оценки условий дJбI реаJIизации ООПДО, в
т.ч. развивающей предлетно-пространственной среды

соответствие (+) /
несоответствие (-)

+

7. В ДОУ разработан инструментарий цlя организации
изученшI информационньD( зtlпросов ocHoBHbD(
пользователей системы оценки качества образования
(рредителя, родителей, общественности)

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

8, Испоrьзlтотся различные технологии анылиза результатов
оценки качества образования на уровне rфежденшI

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

9. Обеспечено предоставление информации о качестве
образования на муниципаьньй и регионtlJьньй уровни
системы оценки качества образования

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

10. Сформированы информационно- анаJмтиtIеские
материалы по резуJIьтатам оценки качества образоваrrия
(анаlrrз работы ДОУ за уlебньй год, материапы
самоанаJIиза дJuI размещениlI на сайте 1"rреждения)

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

11. Еrкегодно на заседании педагогического совета
представJuIется информация
саплообследованиrI

о резуJIьтапж

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

12. Результаты оценки и анализа результатов, поJýлIенньD( в
процессе функционировilн}ul ВСОКО явJuIются основой дtя
приrulтлul улравленtIеских решений по повышен,шо качества
образования в Доу

соответствие (+) /

несоответствие (-)
+

(см.рекомендации
Итоговая оценка по задаче NЬ 2*

гIо подведению итогов оценивания)
3 балла (указаmь umоlовуло оценt{у в

баллах)

*Подведение итогов оценивания:
1. Количество положительных оценок (+): 12 (указаmь колuчесmво)

Количество отрицательных оценок (-): Q фказаmь колuчесmво)
2. Количество положительных оценок в процентах: ./00 % (указаmь в %о)

Подсчет осуществляется по формуле:
Х = *frп9 , 100 О/о, где

N* количество положительных оценок
N- количество отрицательных оценок

3. Результат оценивания в баллах: З (указаmь 1-2-3 балла)
Перевод в баллы осуществляется в соответствии с таблицей:

процентный интерваrt Баллы Уровень
100% 3 балла Высокий

95-99% 2 балла Достаточный
90-94% 1 балл Допустимый

Менее 90о% Недопустимый уровень



Резюме: в МАЩОУ на высоком уровне обеспечивается функционирование внутренней
сис,гемы оценки качества образования.

Состав лиц, привлекаемых к самообследованию и оцениванию качества образования, четко
определён, и включает в себя представителеЙ администрации МА.ЩОУ, педагогического совета,
МеТоДиЧеских объединениЙ педагогов, Совета МАДОУ). Определена компетенция лицэ
осУЩествляющих оценку качества дошкольного образования и _периодичность проведения
оценочных процедур.

Пакет локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО в МАЩОУ,
сформирован в полном объёме. Разработаны мероприя,гия- направленные на совершенствование
системы оценки качества образования МА ДОУ.

Сформирована система мониторинга качества образования в МА!ОУ. Используется
соотве'гствующее программное обеспечение для сбора, хранения, статистической обработки и
представления информации о состоянии и динамики развития системы образования в МАДОУ.
Методики оценки качества образования позволяют получить достоверную информацию и
соответствуют информационным запросам основных пользователеЙ системы оценки качества
образования (учредителя, родителей, общественности). Сформированы информационно-
анаJIитические материалы по результатам оценки качества образования.

рекомендации по результатам контроля:
1. Определить и конкретизировать компетенцию и полномочия коллективньIх и

индивидуальных субъектов, участвующих в оценке качества образования в МД.ЩОУ.
2. Включать мероприятия, направленные на проведение (совершенствование) системы

оценки качества образования МАДОУ в годовой план с указанием сроков выполнения и
ответственных лиц.

3, Ана-гlизировать результаты самообследования МАДОУ и оценки качества образования
на заседании педагогического совета не реже 1 раза в год.

4. Размещать отчет о результатах самообследования
апреля.

5. Систематизировать измерительные материалы для
мАдоу.

на сайте МАДОУ не позднее 20

оценки качества образования в

22.09.202Зг.

Заместитель заведующего по УВР Е.В. Мартынова


