
 

Утверждаю 

Заведующий МАДОУ «ДС №48 г. Челябинска» 

__________________ Бура О.А. 

 

 

ПРОТОКОЛ 

подведения итогов реализации проекта  

«Оптимизация процесса анкетирования педагогов в рамках процедуры 

ВСОКО» 

 

от 05.03.2025 

 

 

Присутствовали: 

Владелец процесса: Ольга Александровна Бура, заведующий МАДОУ  

«ДС № 48 г. Челябинска». 

Руководитель проекта: Ольга Александровна Бура, заведующий МАДОУ 

«ДС № 48 г. Челябинска». 

Члены рабочей группы:  

Баранникова М.А. – начальник обособленного структурного подразделения;  

Велицкая Е.Н. – заместитель заведующего по УВР; 

Горновых К.Г. – старший воспитатель; 

Кетлер Л.Н. – старший воспитатель; 

Сорометко Ю.С. – воспитатель; 

Суворина Н.И.– воспитатель.. 

Представитель от Комитета по делам образования города Челябинска: 

Исаичкина Альбина Рамазановна. 

 
 

Повестка заседания: 

1. Доклад руководителя проекта – заведующего МАДОУ «ДС № 48  

г. Челябинска» О.А. Бура об итогах реализации проекта «Оптимизация процесса 

анкетирования педагогов в рамках процедуры ВСОКО». 

2. Подведение итогов проекта «Оптимизация процесса анкетирования 

педагогов в рамках процедуры ВСОКО». 

Решили: 

1. Принять к сведению доклад по проекту «Оптимизация процесса 

анкетирования педагогов в рамках процедуры ВСОКО». 

2. Целевые показатели проекта в результате реализации мероприятий считать 

достигнутыми со следующими значениями: 



 

Наименование целевого 

показателя 

Текущее 

значение 

показателя 

Целевое 

значение 

показателя 

Фактически 

достигнутое 

значение 

показателя 

Временные затраты на анкетирование 

педагогов в рамках процедуры ВСОКО  58 часов 32 мин  Сокращение в 4 

раза  
14 часов 27 

минут 

Стандарт процесса анкетирования 

педагогов в рамках процедуры ВСОКО  Отсутствие  Наличие  Наличие 

Анкеты для  педагогов  Бумажные 

формы  
Электронные 

формы  Наличие 

 

 3. Для достижения целевых значений показателей реализованы следующие 

ключевые мероприятия: 

- Разработан стандарт проведения процедуры анкетирования педагогов в 

рамках процедуры ВСОКО; 

- Разработаны электронные формы анкет для педагогов; 

- Проведена консультация по работе с электронными формами анкет со 

старшими воспитателями; 

- Разработан регламент подготовки аналитической справки по результатам 

анкетирования. 

4. В результате реализации проекта установлены следующие эффекты: 

Результаты реализации проекта:  

- экономия времени 75%; 

- снижения временных затрат на 44 часа; 

- стандарт проведения процедуры анкетирования педагогов в рамках 

процедуры ВСОКО. 

5. Утвердить степень вовлеченности членов рабочей группы в реализации 

проекта (Приложение). Состав лиц, указанных в Приложении, соответствует 

составу команды проекта, утвержденному ведомственным актом (приказу) об 

открытии проекта и о создании рабочей группы по реализации проекта с 

применением технологий бережливого управления «О реализации проектов с 

применением технологий бережливого управления», который включает в себя в 

том числе лиц указанных в Плане мероприятий по реализации проекта. 

6. Проект «Оптимизация процесса анкетирования педагогов в рамках 

процедуры ВСОКО» считать успешно завершённым. 

 

 

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОЕКТА  ___________ Бура О.А.



Приложение 

 

Оценка результатов проекта и вовлечённости лиц в реализацию проекта «Оптимизация процесса анкетирования педагогов в рамках процедуры ВСОКО» 

№ ФИО Должность Степень вовлечённости Мероприятия (этапы проекта, в которых было принято участие) 

1 Бура О.А. заведующий высокая 
Разработка локальных актов, приказов 

Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта 

2 Баранникова М.А. 

Начальник 

обособленного 

структурного 

подразделения 

высокая 

Разработка стандарта проведения процедуры анкетирования педагогов в рамках 

процедуры ВСОКО 

Разработка электронных форм анкет 

Апробация процесса анкетирования педагогов в рамках процедуры ВСОКО 

Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта 

3 Велицкая Е.Н. 

заместитель 

заведующего по 

УВР 

высокая 

Разработка электронных форм анкет 

Консультация по работе с электронными формами анкет со старшими воспитателями 

Апробация процесса анкетирования педагогов в рамках процедуры ВСОКО 

Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта 

4 Горновых К.Г. 
старший 

воспитатель 
высокая 

Разработка регламента подготовки аналитической справки по результатам 

анкетирования 

Апробация процесса анкетирования педагогов в рамках процедуры ВСОКО 

Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта 

5 Кетлер Л.Н. 
старший 

воспитатель 
высокая 

Разработка регламента подготовки аналитической справки по результатам 

анкетирования 

Апробация процесса анкетирования педагогов в рамках процедуры ВСОКО 

Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта 

6 Сорометко Ю.С. воспитатель высокая 

Мастер-класс для педагогов по работе с родителями по организации электронной 

формы анкетирования 

Апробация процесса анкетирования педагогов в рамках процедуры ВСОКО 

Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта 

7 Суворина Н.И. воспитатель высокая 

Мастер-класс для педагогов по работе с родителями по организации электронной 

формы анкетирования 

Апробация процесса анкетирования педагогов в рамках процедуры ВСОКО 

Анализ и оценка достижения целевых показателей проекта 

 

Утверждаю: Руководитель проекта      _______________       Бура О.А. 

заведующий МАДОУ 

«ДС № 48 г. Челябинска» 
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